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1. SWQOT-analys

Fran kommunikationsworkshop 2019-10-08

Ideell organisation, jobbet ligger hos styrelsen

Stockholmsbaserat — delvis sluten forening

Ekonomi &r en osakerhetsfaktor

Inga tydliga arbetsprocesser finns. Behover
uppfinna/inforskaffa rutiner,mallar.

Den breda aktorskonstellationen innebar
olika logiker. Diversitet ar ocksa svaghet, tar
mycket energi att hitta satt att hantera. Olika
verksamheter har olika mal.

C/0 City behover reda i sina foreningssvagheter
och kopplat till sakfragan

Olika mognad och incitament inom kommuner,
politik och tjanstepersoner. Det behdvs krav
ovanifran, fran lansstyrelse. Vi behover forsta
vilka aktorer vi behdver na

Svag ekonomi / pengarna tar slut
Lagkonjunktur

Medlemmar lamnar

Minskat “buzz” och “nyhetstillskott”

Stort och brett uppbyggt natverk

—-manga bra kontakter finns redan.

Gedigen kunskap om amnet

Fortroende - gott renommé fran projektet C/O
City

Sakfragan ar alltid aktuell

Hogt engagemang inom foreningen C/O City. Bra
karngrupp som driver foreningen framat.

Bra metoder och verktyg att erbjuda

Lyhord, flexibel och férandringsbendgen

Bred aktorskonstellation

Stark och snygg identitet t.ex. snygg logg

En ledig plats pa arenan, som vi tagit

Fortsatt urbanisering, planering maste téanka pa detta
allt mer

Utbilda och informera politiker om hur kravstalla

Den starka basen och engegemanget kan ta féreningen
till stjarnorna!

Forstaelse for kommunernas...

Na ut dnnu starkare (stor potential)

Manga potenitiella medlemmar / Aktivera medlemmar

Behovet av kunskapsutbyte

Stort intresse for fragorna pa Sverige och EU-niva.

Kan sta for positiva atgarder, livskvalitet och ett
[6sningsorienterat forhallningssatt

Ga pa byggherrar - visa pa attraktivitet

Allt fler verktyg utvecklas och anvands

Mer kontakt med lansstyrelsen

Stod i nationella policies

Samlas kring nagra storre initiativ, t.ex. GYF



2. Syfte

SYFTET MED FORENINGEN AR ATT ..

« Samla och sprida kunskap « Samla evidensbaserade .
via hemsidan och i argument
ndtverken + Bidratill samhallsdebatten -

« Utveckla och radge for att paverka besluts-
arbetsverktyg fattare

+ Erbjuda utbildningar « Genomfora aktivitetersom .

B o inspirerar och paverkar
- Genomfdra aktiviteter som .

hojer kunskapen

SYFTET FOR MEDLEMMAR (MEDLEMSNYTTAN) AR ATT...

+ Enaktuell & trovardig - Faevidensbaserade
plattform av kunskap pa argument
hemsidan och i natverken

Fa del i samhallsdebatten
« Aktuella arbetsverktyg och aktivt bidra till .

+ Utbildningserbjudanden levande stader

+ Inspirerande aktiviteter .
+ Kunskapshéjande som bidrar till debatten
aktiviteter for att utbyta
kunskap

Motesplats for NBL och
urbana EST

Na olika typer/bredd av
medlemmar genom olika
medlemsskap

Fa manga medlemmar

Skapa regionala och
nationella natverk

Nationellt natverk/
motesplats med bredd av
medlemmar

Regionala natverk/
motesplats?

Amnesinriktade natverk/
motesplatser for olika
malgrupper? forkning,
kommuner, konsulter?



3.Vision

Foreningens vision ar att C/O City ska utvecklas till den naturliga
motesplatsen och kunskapsplattformen for alla som verkar inom
samhallsbyggnad och som ar 6vertygade om att naturbaserade
|6sningar har en viktig och nédvandig roll att spela i morgondagens
urbana miljo.



4. Mal & aktiviteter

1. Bli den sjalvklara
plattformen for kunskap
gallande NBL och urbana
EST i Sverige

1.1 Vidareutveckla hemsidan
till en kunskapsplattform dar
kunskap kan samlas och
spridas till medlemmar.

1.2 Soka medel for att vidare
utveckla arbetsverktyg for
levande stader.

« Uppdatera vagledningen
“Ekosystemtjanster i
stadsplanering”med
Boverkets ikoner

. QGYF efra
« GYF for AP efra

1.3 Bygga upp ett
“utbildningspaket” med olika
foreldasningar/webinars om

urbana EST och naturbaserade

|6sningar for medlemmar.

. Youtube
« Inlogg till hemsida for
medlemmmar

2.Bliden sjalvklara
debattoren/utbildaren for
NBL och urbana EST i
Sverige

2.1 Samla evidensbaserade
argument pa hemsidan

2.2 Bidra till samhallsdebatten
genom vara olika
kommunikationskanaler for
att paverka beslutsfattare.

2.3 Genomfora aktiviteter
som inspirerar och paverkar
samhallet och skapar debatt.

« Webinars

3. Bli det sjalvklara natverket
kring NBL och urbana EST i
Sverige.

3.1 Utvecklaen
verksamhetsplan och
affarsplan for att mota olika
typer av medlemmar och
medlemsskap.

3.2 Aktivera natverket
ytterligare genom att tydligare
involvera representanter fran
resp. medlem med syfte att
bygga natverk och lockar
ytterligare medlemmar. Detta
genom

« Webinars med olika teman

« Studiebesok for
erfarenhetsaterforing

. Utskott

Genomfdra en gemensam konferens 2024 med syfte att dela

kunskap, inspirera och natverka



4. Aktiviteter 2024

+ Hemsidan
Kopplingar till LinkedIn och
anmalan till nyhetsbrev

«  Omvarldsbevakning
Uppdateringar pa hemsidan
gallande nyheter i branschen

+ Nyhetsbrev
Nyhetsbrev till medlemmar gdllande
nyheter i branschen

« Instifta C/O City-priset
“Green infrastructure award” Instifta
ett pris pa SGBC-konferensen. Gar till
den storre stad som mest gronyta
alternativt till den som satsar mest
pa nya mangfunktionella gronytor
vid nybyggnation.

« Webinar om Vagledningen
En majoritet av kommunerna

ska senast ar 2025 ta tillvara och
integrera stadsgronska och eko-
systemtjanster i urbana miljoer vid
planering, byggande och forvalt-
ning. Under 2024 har vi chansen att
bidra till att etappmalet nas. Genom
att halla webinars om C/O Citys
vagledning kan vi uppmuntra fler
kommuner att borja!

« Affarsplanen

Paborjat arbete med en affarsplan
som konkretiserar och formulerar
foreningens plan fér samspelet
mellan medlemsnytta och ekonomi.

« Verksamhetsplan
Konkretisera, formulera & prioritera
for 2024: SWOT-analys, Syfte, Vision,
Mal, Aktiviteter, Malgrupp, Budskap/
slogans, Kommunkation

« Uppdatera sandlistor:
Medlemmar: aktuella och
potentiella. Uppdatera och sortera
befintlig: 400-500 adresser,
Journalister/redaktioner. Uppdatera
befintlig.

. Konferans
Arrangera konferans tillsammans
med Boverket och Naturvardsverket

« Studiebesok

Halla medlemsaktivitet/studiebesok
tillsammans med Foreningen for
samhallsplanering (FFS)

+ Medlemsvarvning
Kontinuerlig skapat kontakt med
potentiella medlemmar.



5. Malgrupper

Malpersoner

Avdelningschefer och @mnesan-
svariga inom myndigheter som
Naturvardsverket, Tillvaxtverket och
Boverket

Personer med inflytande
Riksdagspolitiker, regleringsbreyv,
andra myndigheter

Inspiratorer

Forskare, intresseorganisationer,
naringsliv, riksmedier

Malpersoner

Ledamoter i kommunstyrelser,
tekniska namnder, samhallsbygg-
nadsnamnder, miljonamnder och
liknande, namndordforanden i
namnder som arbetar med halsa
Personer med inflytande
Kommunala tjansteman (hogre),
rikspolitiker fran det egna partier,
partikollegor, namndkollegor, SKL-,
investerare, viktiga byggherrar,
fastighetsagare

Inspiratorer

Viljare, viktiga féretag och arbets-
givare i kommunen, NGO:er,
medier, opinionsbildare, myndighe-
ter, lokala medier

Malpersoner

Forvaltningschefer, stadsarkitekter,
andra tjansteman inom tekniska
forvaltningar som exploatering,
samhallsbyggnad och miljo
Personer med inflytande
Kommunpolitiker, andra kommu-
nala tjansteman, kollegor i andra
kommuner, arkitekter, Boverket
(PBL)

Inspiratorer
Branschmedier, seminarier,
forskare, lokala medier, SKL

Malpersoner

Hallbarhetschefer, utvecklingsche-
fer, projektchefer, projektledare och
marknadschefer hos bade férval-
tande och sdljande byggherrar
Personer med inflytande

Hogre chefer, kommunpolitiker,
kommunala tjansteman
Inspiratorer

SGBC, konkurrenter, branschor-
ganisationer, SKL, SBUF, riks- och
lokalmedia

Malpersoner

Hallbarhetschefer, chefer inom
samhallsbyggnad, miljo och
utveckling

Personer med inflytande

Hogre chefer, politiker, kommunala
tjansteman, arkitekter, Boverket
(PBL)

Inspiratorer

Branschmedier, seminarier,
forskare, riks- och lokal media,
SKL, SGBC, konkurrenter

Malpersoner

Forvaltare av fastigheter och
gronytor

Personer med inflytande

Hogre chefer, Boverket (PBL),
kommunala tjansteman, investerare,
viktiga byggherrar, fastighetsagare,
kollegor

Inspiratorer

Medier, branschorganisationer,
seminarier, naringsliv, SGBC,

SBUF

Malpersoner

Doktorander, postdoktorer, fors-
karassistenter, adjunkter, lektorer
och professorer som forskarinom
amnet

Personer med inflytande
Kollegor, chefer

Inspiratorer

Riks- och lokalnyheter, andra
forskare

Malpersoner

Sakkunniga och amnesansvariga

pa intresseorganisationer som
arbetar med miljo och samhallsbyg-
gande

Personer med inflytande

Hogre chefer, politiker, kollegor
Inspiratorer

Riks- och lokalnyheter, andra orga-
nisationer, seminarier, forskare

Inspiratorer

Narstaende, riks- och lokalnyheter
Studenter

Journalister?

Finansiarer?



6. Budskap

FRAMTONING

Bred- & spetskompetens
« Erfarna
- Tygliga

+ Trovardiga

+ Nyskapande, visiondra
« Argumenterande

« |framkant

+ Hjalpande, stottande,
omtanksamt

+ Inbjudande, Inkluderande

BUDSKAP

ClO City driver utvecklingen av
naturbaserade I6sningar och
urbana ekosystemtjanster for en
framtid med levande stader.

C/0 City
samlar och sprider kunskap,
utvecklar arbetsverktyg,
erbjuder utbildningar och
kunskapshojande aktiviteter.

C/0 City
inspirerar och paverkar genom
evidensbaserade argument, en
trovardig rost i samhallsdebatten
och aktiviteter som inspirerar och
paverkar.

C/0O City erbjuder
natverkande igenom nationella,
regionala och amnesinriktade
natverk.

C/O City sprider
kunskap och
verktyg for att lata
naturen [6sa manga
av stadens stora
utmaningar.

Det gor vi for att
vara stader blir

allt tatare och
storre, samtidigt
som effekterna

av bland annat
klimatférandringar,
buller och
luftfororeningar
paverkar
livskvaliteten hos
stadernas invanare.
Med smart
planering och
gestaltning kan
vitavarapa
stadsnaturens
formaga att hantera
dessa utmaningar
sa att stader kan
vaxa mer hallbart.



ATT TANKA PA!
BUDSKAP:

- Borfinnas mediall
kommunikation med
malgrupperna.

« Deskaga att skrivai
text och anvandas i
intervjuer

+ Varaenkla att
komma ihag for
talespersoner.

« Vara konstanta 6ver
tid, sa att det blir
tydligt vad C/O City
star for.

« Kankladasi
talespersonens
sprakdrakt sa att det
kanns naturligt

« Hopp/Karlek smaller
hogre an radsla
nar vi vill engagera
manniskor

« Personifiera/
formanskliga och
exemplifiera istallet
for generalisera

Budskapen ar
nyckelformuleringar
som kan ateranvandas i
kommunikationen i olika
sammanhang.

6. Budskap

Losningen pa manga av stadens utmaningar ar naturen!

Vara stader blir tatare och storre, samtidigt som effekterna av
bland annat klimatférandringar, buller och luftféroreningar paverkar
livskvaliteten hos stadernas invanare.

Genom naturbaserade I6sningar och urbana ekosystemtjanster i den
byggda miljon kan vi ta vara pa stadsnaturens formaga att hantera
dessa utmaningar och manniskor i staden fa del av all den nytta som
naturen ger oss gratis.

Pa sa satt skapas levande stader som ar robusta, hdalsosamma och
multifunktionella!

Ekosystemtjanster dr alla produkter och tjanster som naturens
ekosystem ger oss manniskor. De bidrar till var valfard och livskvalitet.
Urbana ekosystemtjanster ar de ekosystemtjanster som finns i urbana
miljoer. Vissa ekosystemtjanster upplevs som mer betydelsefulla i
tatbebyggda omraden for att var fysiska miljo ska vara bra att levai.
Det handlar till exempel om rening av vatten, beskuggning fran trad,
gronskande rekreationsomraden och lekplatser for barn. Aven mer
indirekt viktiga tjanster som jordmansbildning och livsmiljo for arter
finns i urbana omraden.

Naturbaserade lI6sningar ar naturliga och halvnaturliga I6sningar som
hamtar sin inspiration fran, kopierar eller stdds av naturen for att méta
utmaningar foér samhallet som klimatférandringar.

Stadsnaturen ar inte bara trevlig for stadens invanare, den ar ocksa
viktig for samhallsekonomin. Stadens gronomraden utfor inte bara
ekosystemtjanster som annars skulle kosta pengar utan skapar
dessutom nya. De tar bland annat hand om det 6kande regnvattnet,
minskar stadens buller och bidrar till folkhdlsan samtidigt som de 6kar
attraktivitet och fastighetsvarden i staden.
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6. Budskap

SLOGANS

AVSANDARE

C/O City ar en ideell icke-
vinstdrivande férening som driver
fragor rérande naturbaserade
|6sningar och urbana ekosystem-
tjianster for en framtid med
levande stader och samhallen.

Informationstext
for publikationer

Den har [produkten]
har tagits fram i
samarbete med C/O
City. Nifargarna
anvanda materialet
som tas fram i C/O
City. Angei safall
kalla och meddela
0ss garna om att ni
anvander materialet.
Se mer pa cocity.se



7. Kommunikation

Hur kommunicerar C/O
City mest effektivt till /
med de olika grupperna &
personerna?

PR: Public relations
"Framjande atgarder
som syftar till att hantera
anseendet for en
organisation”

Kanal =den
kommunikationsvag
en aktor valjer for att
kommunicera med en tankt
malgrupp.

Social media
Tryckt media

Personliga moten

->om NBL och urbana EST

-> om verktyg for att tillvarata och
integrera NBL/EST i planering av
stader och samhallen

-> om féreningen och dess
medlemmar

-> Na ut till prioriterade/
fler malgrupper med olika
kunskapsniva

->Na utifler kanaler

-> Fa fler medlemar

->Vara en stark och trovardig
aktor i samhallsdebatten kring
NBL och urbana EST

-> Skapa engagemang
-> Bilda opinion
-> Paverka beslut

->Verka nationellt men aven
internationellt om tillfalle ges



FOR VARJE KOMMU-
NIKATIONSKANAL

DEFINIERAS:

MALGRUPP

Vilken malgrupp riktar sig C/O
City till i resp. kanal?

SYFTE

Vad vill C/O City uppna med
kommunikation i resp. kanal?

INNEHALL

Vilka amnen vill C/O City
formedla i respektive kanal?

ANSVAR
Frekvens

Vem/vilka anvsrar
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Social media



Hemsidan

@{it'_f OM D55 WEDLEMEMAR MYELTER VWEEETHG WACLEDHAMG KORTEETA D55

Om oss

£/ City ar an idesll icke-winstdrvands farening som driver frdger rorands urbssa
whasyslemijansinr. @ vachlar verklyo, meloder ook phiGejar f9 drhane ehepitemijanstar
bjudiar utiild . as kaad

-

EaHE AkTVR ks | deccs trdigar

'S ity ar an fareming grirdsd med foratag, ksmmiiner, dniveresitat ach organizstiones
sam madlemmar, ach deras demabiratisha inllylande avipeglar sig pa des vechsambal sam
wil i udas Wi by p..tlpl.lhl:lﬂ Gk rildg il BlUAal b, RElr UTSA Bl el 3 AT Ot Gdh

i bedrresr wavl hat | kals Svasige.

Al C00 Civy (Engl

Ursprung

Wordpress.

Alla intresserade av
ekosystsemtjanster och
foreningens arbete.

Primar plattform for C/O City

Samla och sprida kunskap om
urbana EST och NBL

Foreningen: syfte, vision, mal,
budskap (infografik) styrelse,
kontakt

Medlemmar: medlemmar,

medlemskap, medlemsnytta
Nyheter/omvarlds-
bevakning: Det senaste...

Verktyg: Ekosystemtjanster
i stadsplanering, en
vagledning, QGYF, GYF-AP,
etc.

Exempel: Exempelbank med
goda exempel?

Forskning/evidens:
Publikationer? Statistik?

Ordlista for ekosystemtjanster

Aktiviteter: info om och
forslag pa aktiviteter

Grafik: Lattillganglig info/grafik

om EST m.m.

Diskussionsforum:
Digitalt forum for
att dela kunskap,
omvarldsbevaka,
inspirera varandra och
natverka

Lankar: till press-
meddelanden,
nyhetsbrev, mejl, sociala
medier etc.

Kommunikationsgrupp
formulerar behoy,
styrelsen godkanner

Studentresurs utfor i
Wordpress. Sprak:
svenska

Uppdateras efter behov,
ca varanan vecka



SOCIAL MEDIA

Hyhetsbiey med senasie nyll Problem abl visa det? Se del | webbsanan

Féreningen C/O Citys nyhetsbrev

Genom nyhetsbrever vill vi informera om det senaste inom urbana
ekosystemtjanster. Denna gang finner du bland annat information om

Nyhetsbrev

eller styrelsemedlem

+ Mailchimp « Pagangpa
ekosystemtjanstfronten:
Aktuell forskning/publikation
av stort intresse for

medlemmarna
+ Nya och befintliga medlemmar
+ Tips: poddar & hemsidor

Lyfta medlemmarnas aktiviter
och projekt som ar relevanta

« Sprida information om vad for C/O City

foreningen gor

« Omvarldsbevakning kring
ekosystemtjanster och
naturens roll i staden. styrelsen.

Studentresurs med stod av

Plattform: Mailchimp,

Planerad frekvens: 4 ggr/ar
+ sommar och julhalsning

» Pagangiforeningen + inbjudningar till speciella

. “Miniintervju”med en medlem €vent
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SOCIAL MEDIA

LinkedIn

+ Kollegoribranchen « Uppmadrksamma HASHTAGS:
. omvarldsbevakning/nyheter #cocity
+ Nuvarande och framtida #cocity_sverige
medlemmar « Uppmarksamma nyhetsbrev #ekosystemtjanster

#ecosystemservices
« Uppmadrksamma aktiviteter

+ Sprida kunskap genom

omvarldsbevakning/nyheter ) o
- Studentresurs publicerar inlagg

- Paverka/inspirera genom goda som speglar info p& hemsidan

exempel . )
« Alla ansvarar for dela/gilla

« Bygga foreningens inlaggen

professionella natverk )
« Planerad frekvens: minst 1

inldagg/v

O~ C/OCity  Adminview View 2z member

Herre Career Pages Cerienl Analytics = Activity @ EE  Adeiniocls *

@:ll] | : $
C/O City ’

Essinen meital Samioes - Shockinalm, Sockha 243 ol loiavrs

Association Tor urbam ecosystem senvces

+ Fallow Sagnup 12 &

NG B stare a pot i) = B Community Hashtags &

42 a BT

1L i Behegyaneimlaraber
Irdgue wisons 0 Fellemme



FLODE

Inspirerande och
fargstarka bilder,

manniskor och natur.

HASHTAGS:
#cocity
#cocity_sverige
#ekosystemtjanster
#ecosystemservices

TAKE OVER:

Alla medlemmar
erbjuds att ta over
kontot en vecka per
ar.

Instagram

INTE AKTUELLT 2024

+ Kollegoribranchen

+ Nya och befintliga medlemmar

« Vacka kanslor och
engagemang

« Sprida kunskap om féreningen
och féreningens medlemmar

+ Sprida kunskap om EST och
NBL

Bilder, filmer och stories

+ Goda exempel: projekt

CO-CITY
TQRIHG CITYTh
f- /DE{ BENI COMU

1_4-15 febbraid 2020

gl

SOCIA MEDIA

« Aktiviteter som genomfors

« Event: Foredrag, konferenser,
webinars, viktiga datum

« Medlemmar: Presentationer av
medlemmar och styrelsen

+ Kunskap: Rapporter och
publikationer

« Medlemmar/styrelse bidrar
med bild och text

- Studentresurs publicerar

« Planerad frekvens: 1 inldagg/v

C.C)-‘C.\

TORMO. c:m“n
DE| BER CORIR

€ fADDtRR NS
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SOCIAL MEDIA

Facebook

INTE AKTUELLT 2024

« Allmanheten

Projektresultat

Kollegor i branschen - Pilotprojekt

Nya och befintliga medlemmar

. Styrelsen genom
kommunikationsansvarig?

Fora diskussioner om NBL och
EST « Tvavagskommunikation -kraver

engagerad admin med
kunskap och befogenheter
attuttala sig i féreningens
namn.
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SOCIAL MEDIA

Twitter/X

INTE AKTUELLT 2024

« Beslutsfattare + Debatt/kommentarer pa

] aktuella handelser
« Nya och befintliga medlemmar

+ Information om féredrag och
- Kollegoribranchen konferenser

« Allmanheten
« Internationella aktorer

« Styrelsen ansvarar for att
kontot finns tillgangligt
och modereras vid behov i

- Aktiv opinionsbildning samband med event.

« Anvands primart i samband
med event? Kontinuerlig
uppdaatering mycket
tidskravande.
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SOCIAL MEDIA

YouTube

+ Kollegoribranschen
o Allméanhet
. Beslutsfattare

. Medlemmar

- Vacka engagemang
+ Sprida kunskap

« Bygga upp en kunskapsbank,
bli en kalla for olika
naturbaserade I6sningar,
skapa inspiration

For 2024:

* Youlube ™

22

Gréonytefaktorn
+ Envarderingsmodell som kvanlifisrar ol

chosyslemlEnsier | den sygada mildn .
Kan anvindas or atl uppfylla cerlilerimgskrey, P
kravatilla genem markamdsningsavtal, atyra mnt fer L=
ekoayaterntjdnzter eller fir it synliggira

elnayaterrtjinater.

= Maodellen varderar rangfunkticnalitst hagt

« Filmer fran events,
semenarium, studiebesok och
konferenser

For framtiden:

+ Intervjuer med
styrelsemedlemmar och
foreningens medlemmar

« Kortfilmer om
ekosystemtjanster och
naturbaserade I6sningar i
staden.

For innehadllskapande ansvarar
styrelsen

- For kanalhantering &
optimering ansvarar kansliet

+ Avvakta med en storre
lansering tills vi har mer
innehall

Wiy |} @ch}r



Tryckt media



TRYCKT MEDIA

T Antcfalishusen
ver mcd fom | attpraa
Avadeat | =

‘Nérodlad
arkitektu

- riormestecduvara  tensplats
== lojal motarbetsgivaren hélbaz?amﬂ(

Tidskrifter

TIDSKRIFTER
+ Beslutsfattare . Styrelsen genom Arkitekten
, kommunikationsansvarig. X
+ Kollegoribranchen Aktuell hallbarhet
« Dainnehallet anpassat efter
+ Nya och befintliga medlemmar situation, staims av med Fastighetsnytt
styrelsen. Fastighetsvarlden
Stadsbyggnad
+ Sprida kunskap om Miljo & Utveckling

ekosystemtjanster och

. Dagens samhalle
naturens roll i staden. 9

M.

- Debattartiklar,

« Intervjuer om féreningen och
vart arbete

24



TRYCKT MEDIA

Medlemskap i C/O City Bl mad laml
Fareningen vilkomnar foretag, omanisationer, kom- Miad larmakag | fmningen snmakor ni ganom
muner och andra aktsrer | samhallsbyggnadssaktorn G0 Citys homaida.
som medlemmar. Viverkar halt utan kemmersialla -
Intrassen, urifrén da bahov som mediemmarma har. Avgiften for madlamekep & prortionel mot - Pt t n V4
organisstinens storisk alar st invinens | - i ‘,
lmmuran. Smi medammar betsis upp 110 be
Vi iir idag ca 25 medlemmar. st B, s M lmmar 2640 le. Ko :‘:ﬂ;"
Vir mdlséttning ar att det i dat Isgraintervalist.
antalet ska ha stigit till 100
s mar och anmél or som madsmmer via
i slutet av &r 2021. wenwrcaity. e aler srend Gft-baden: SKAPAR NATU“LIG

Genom medlemskap fir er organisation:

S g it i s o e NYT 1 1A
som finns inom franingan

+ En brad plattform fr nya kontakter och i
exponaring mot branschen. Kortakin G/O Gity
Ni il franingan noh toes styrlsn pi

* Tillgéing till kompetenshojande aktiviteter for
infoBadiyan
era medarbetars.

* Kontakt med akademin, mojlighet att bidra il Frigur oim modomakap skiskss
matodutvackling och 2 tilgang ) sktugl] madomBomiy.ss
forskning och tillmpning.

* Mujligheter att paverka vilka aktivitater som gors
ach vilka fragor foreningen driver.

En forening bygger pa medlemmarnas:
engagemang. Intrassa och aktivt deltagande frin

r na for att en
fidrening ska kunna fungera lngsiktigt. 1 G/O City
bidrar alla medlemmar{ill verksamhaten, after
intrassa och formaga.

i 7 -
i Var ambition ar att alla medlemmar skafdut |

i meran de stoppar in tilsammans blir vi | dty

{ starka, intrassanta och relevantal !

WWW.COCITY.S5E

Foldrar

« Kommunikationsgruppen
ansvarar for behov

+ Nya medlemmar « Styrelsen tar beslut

+ Kollegoribranchen + Studentresurs producerar med
stod av styrelsen

+ Planerad frekvens: Materialet
ses over och uppdateras i
samband med events och
konferenser alt. arligen.

« Sprida information om
foreningen
BEFINLIGT MATERIAL
« Medlemsfolder

+ Folder om GYF
+ Information om féreningen och

medlemsnyttan Material 2024

« Skapa foldrar for Vagledningen
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PERSONLIGA MOTEN

Utbildningar & Event

HJALPMEDEL
PPT mall
Foldrar

Foreningspresentation

« Na specifika malpersoner

« Nya och befintliga » Gora andra aktorer till

ambassadorer/budbarare
medlemmar

+ Kollegoribranchen
« Beslutsfattare pa Styrs av efterfragan

olika nivaer « Moderatorer, diskussions-
ledare, panelmedlemmar

+ Verktyg: QGYF, GYF-AP etc.

« Omvarldsbevakning
« Sprida kunskap /

utbilda om NBL - Forskning

och urbana EST
+ Inspirera och

paverka debatten ~ * Skraddarsydda utbildningar
till specifik organisation eller
malgrupp

For framtiden:

+ Bygga C/O City’s
natverk

+ Konferenser, event

« Seminarium, webinars
+ Studiebesok

« Workshops

+ Forelasningar, kurser

Styrelsen tar in forfragningar och
fordelar efter lamplig kompetens
genom styrelsebeslut
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PERSONLIGA MOTEN

TV & radio

28

Allmanheten
Beslutsfattare

Nya och befintliga medlemmar

Sprida kunskap / utbilda om
NBL och urbana EST

Inspirera och paverka debatten

Bygga C/O City’s natverk

Konferenser

Almedalen

« SGBCs events
« Medlemmars events

« Riksmedia: UR, Klotet i P1,
Vetenskapsradion

. Lokal media: Lokalradio (SR
P4), LokalTV

Styrelsen tar in forfragningar och
fordelar efter lamplig kompetens
genom styrelsebeslut

Gestaltad livsmiljo

Frdsali 3m




